
รหัสรายการ รายการ จ านวนเงิน

ขอต้ังปี 2570

เหตุผล/ค าช้ีแจง

1,993,600.00

1,909,000.00

1,052,000.00

1,052,000.00

110,000.00

110,000.00

110,000.00

110,000.00

110,000.00

110,000.00

7012.F26EW111300.001 ค่าเบ้ียประกันอุบัติเหตุและ

ประกันสุขภาพกลุ่ม

110,000.00 ค่าเบ้ียประกันอุบัติเหตุและประกันสุขภาพกลุ่ม 

เฉล่ียคนละ 1,000 บาท/คน/ปี จ านวน 110 คน 

(ไม่รวมพนักงานมหาวิทยาลัยเบิกจากกองทุน

พนักงานมหาวิทยาลัย)

472,000.00

472,000.00

15,000.00

04 ยุทธศาสตร์ท่ี 4  สร้างประสิทธิภาพ

ทางการบริหาร05 IME 4.5 : เพ่ิมประสิทธิภาพการ

บริหาร : ด้านภารกิจประจ า02  IME 4.5.2 ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน

ส าหรับงานประจ า01 IME 4.5.2.1 ค่าใช้จ่าย

ด าเนินงานส าหรับงานประจ า

แบบฟอร์มท่ี 10

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

วิทยาเขตหาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ งานทรัพยากรบุคคล

แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย/

ทิศทาง/ทิศทางย่อย/นโยบาย01

21 แผนงานการบริหารการศึกษา

02 งานบริหารท่ัวไป

21 รายจ่ายประจ า

01 งบบุคลากร

01 ประเภทเงินเดือนและค่าจ้าง

13 ค่าเบ้ียประกันสุขภาพ/ค่าเบ้ียประกันชีวิต

02 งบด าเนินงาน

01 ประเภทค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ

01 ค่าตอบแทน
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รหัสรายการ รายการ จ านวนเงิน

ขอต้ังปี 2570

เหตุผล/ค าช้ีแจง

แบบฟอร์มท่ี 10

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

วิทยาเขตหาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ งานทรัพยากรบุคคล

แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย/

ทิศทาง/ทิศทางย่อย/นโยบาย 15,000.00

15,000.00

15,000.00

7012.F26EW210106.004 ค่าตอบแทนการปฎิบัติงาน 15,000.00 โดยให้คณะอนุกรรมการประเมินทุกคน (คณะอนุ

กรรมการฯ 5 คน) ไม่เกิน 10ค่าสมนาคุณ

คณะอนุกรรมการประเมินการแต่งต้ังของส่วนงาน

00 บาท/คน/การประชุม ก าหนดประชุม 3 คร้ัง

457,000.00

457,000.00

457,000.00

457,000.00

7012.F26EW210204.005 ค่าเช่าสถานท่ี/พ้ืนท่ี 72,000.00 ค่าท่ีพักอาจารย์ใหม่  3 ท่าน  คณะฯ สมทบเดือน

ละ 2,000 บาท มหาวิทยาลัยสมทบ 2,000  บาท  

(รองรับอาจารย์ท่ีจะจ้างใหม่ในอนาคต จ านวน 2 

อัตรา)

7012.F26EW210215.006 ค่ารับรองและพิธีการ 100,000.00 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการรับรองปริญญากิตติมศักด์ิ

05 IME 4.5 : เพ่ิมประสิทธิภาพการ

บริหาร : ด้านภารกิจประจ า02  IME 4.5.2 ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน

ส าหรับงานประจ า01 IME 4.5.2.1 ค่าใช้จ่าย

ด าเนินงานส าหรับงานประจ า

04 ยุทธศาสตร์ท่ี 4  สร้างประสิทธิภาพ

ทางการบริหาร05 IME 4.5 : เพ่ิมประสิทธิภาพการ

บริหาร : ด้านภารกิจประจ า02  IME 4.5.2 ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน

ส าหรับงานประจ า01 IME 4.5.2.1 ค่าใช้จ่าย

ด าเนินงานส าหรับงานประจ า

02 ค่าใช้สอย

04 ยุทธศาสตร์ท่ี 4  สร้างประสิทธิภาพ

ทางการบริหาร
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รหัสรายการ รายการ จ านวนเงิน

ขอต้ังปี 2570

เหตุผล/ค าช้ีแจง

แบบฟอร์มท่ี 10

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

วิทยาเขตหาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ งานทรัพยากรบุคคล

แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย/

ทิศทาง/ทิศทางย่อย/นโยบาย 7012.F26EW210216.007 ค่าใช้สอยอ่ืนๆ 125,000.00 สนับสนุนค่าทองค าพร้อมด้วยเหรียญตรา

สัญลักษณ์พระบิดา/ค่าทัศนศึกษาต่างประเทศ คน

ละ 25,000 บาท (คณะ 50% และ ม.อ. 50%) 

ปีงบประมาณ 2570 มีผู้เกษียณอายุราชการ จ านวน

 5 คน รวมเป็นเงิน  125,000 บาท

7012.F26EW210216.008 ค่าใช้สอยอ่ืนๆ 50,000.00 ค่าของท่ีระลึกส าหรับผู้เกษียณอายุราชการ มอบให้

ในนามคณะฯ ท้ังน้ีจะไม่มีการเบิกจ่ายจากเงิน

รายได้ในส่วนสาขาวิชา/หน่วยงาน (กรอบค่าใช้จ่าย

ไม่เกิน 10,000 บาท/คน)  

ปีงบประมาณ 2570 จ านวน 5 คน

01 IME 4.5.2.1 ค่าใช้จ่าย

ด าเนินงานส าหรับงานประจ า
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รหัสรายการ รายการ จ านวนเงิน

ขอต้ังปี 2570

เหตุผล/ค าช้ีแจง

แบบฟอร์มท่ี 10

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

วิทยาเขตหาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ งานทรัพยากรบุคคล

แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย/

ทิศทาง/ทิศทางย่อย/นโยบาย 7012.F26EW210216.009 ค่าใช้สอยอ่ืนๆ 110,000.00 1.ค่าจัดท าโล่เกียรติคุณบุคลากรดีเด่น อาจารย์

ตัวอย่าง อาจารย์ตัวอย่างรุ่นใหม่ ผลงานดีเด่น 

ประจ าปี 2570 ช้ินละ 2,500.- บาท ประมาณ 

จ านวน 10 ช้ิน (25,000.- บาท)

2.ค่าจัดท ารางวัลส าหรับบุลากรท่ีสร้างช่ือเสียงให้

คณะฯ รวมถึงค่าเดินทาง ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก 

กรณีต้องไปรับรางวัลจากหน่วยงานภายนอก 

(35,000 บาท)

3.รางวัลส าหรับบุคลากรท่ีสร้างช่ือเสียงให้กับ 

คณะฯ รวมถึงค่าเดินทาง ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก 

กรณีท่ีต้องไปรับรางวัลจากหน่วยงานภายนอก และ

ค่าจัดท าไวนิลประชาสัมพันธ์เชิดชูเกียรติ (50,000.-

 บาท)

400,000.00

400,000.00

250,000.00

01 IME 4.5.2.1 ค่าใช้จ่าย

ด าเนินงานส าหรับงานประจ า

03 งบเงินอุดหนุน

01 ประเภทเงินอุดหนุน

16 อุดหนุนค่าใช้จ่ายตามภารกิจและการจัดท า

กิจกรรมคณะ/ส่วนงาน
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รหัสรายการ รายการ จ านวนเงิน

ขอต้ังปี 2570

เหตุผล/ค าช้ีแจง

แบบฟอร์มท่ี 10

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

วิทยาเขตหาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ งานทรัพยากรบุคคล

แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย/

ทิศทาง/ทิศทางย่อย/นโยบาย 250,000.00

250,000.00

250,000.00

7012.F26EW310116.014 โครงการ "นโยบายสร้างสุขใน

องค์กร"

150,000.00 เพ่ือสนับสนุนการจัดกิจกรรม  "นโยบายสร้างสุขใน

องค์กร"  ให้กับบุคลากรท้ังคณะฯ เช่น กิจกรรม 

Happy Work Place คณะฯ ให้สอดคล้องกับ

แผนการจัดกิจกรรมของคณะฯ  และสอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์ของคณะฯ ท่ีก าหนดไว้ในระบบ EdPEx

 ด าเนินการโดยคณะกรรมการ Happy University

ของคณะฯ เช่น

7012.F26EW310116.015 โครงการสัมมนาคณะประจ าปี 100,000.00 โครงการสัมมนาคณะประจ าปี ก าหนด 1 คร้ัง แผน

ก าหนดจัดช่วงปิดภาคการศึกษา  เพ่ือขับเคล่ือน

คณะฯ มุ่งสู่เป้าหมายตามแผนยุทธศาสตร์ท่ีก าหนด

ไว้  รวมท้ังเพ่ือสร้างความเข้าใจร่วมกัน และเกิด

ความสามัคคีภายในองค์กร

150,000.00

150,000.00

04 ยุทธศาสตร์ท่ี 4  สร้างประสิทธิภาพ

ทางการบริหาร05 IME 4.5 : เพ่ิมประสิทธิภาพการ

บริหาร : ด้านภารกิจประจ า02  IME 4.5.2 ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน

ส าหรับงานประจ า01 IME 4.5.2.1 ค่าใช้จ่าย

ด าเนินงานส าหรับงานประจ า

17 อุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันส าคัญ 

พิธีการต่าง ๆ04 ยุทธศาสตร์ท่ี 4  สร้างประสิทธิภาพ

ทางการบริหาร
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รหัสรายการ รายการ จ านวนเงิน

ขอต้ังปี 2570

เหตุผล/ค าช้ีแจง

แบบฟอร์มท่ี 10

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

วิทยาเขตหาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ งานทรัพยากรบุคคล

แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย/

ทิศทาง/ทิศทางย่อย/นโยบาย 150,000.00

150,000.00

7012.F26EW310117.016 งานเกษียณอายุราชการ 150,000.00 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานเกษียณอายุราชการ 

ประจ าปี 2569

70,000.00

70,000.00

70,000.00

70,000.00

70,000.00

70,000.00

7012.F26EW410102.017 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสวัสดิการและ

การตรวจสุขภาพส าหรับบุคลากร

70,000.00 โครงการตรวจสุขภาพประจ าปีส าหรับ บุคลากรท่ี

เบิกจ่ายไม่ได้ ได้แก่ ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า 

จ านวน 15 ท่าน พนักงานจ้าง เหมาของศูนย์วิจัย

ต่าง ๆ คณะฯ จ านวน 13 คน ข้าราชการบ านาญท่ี

จ้างเป็นเงินรายได้ จ านวน 6 คน รวมท้ังส้ิน 34 คน

 คนละ 2,000 บาท

05 IME 4.5 : เพ่ิมประสิทธิภาพการ

บริหาร : ด้านภารกิจประจ า02  IME 4.5.2 ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน

ส าหรับงานประจ า01 IME 4.5.2.1 ค่าใช้จ่าย

ด าเนินงานส าหรับงานประจ า

04 งบรายจ่ายอ่ืน

01 ประเภทรายจ่ายอ่ืน

01 รายจ่ายอ่ืน

04 ยุทธศาสตร์ท่ี 4  สร้างประสิทธิภาพ

ทางการบริหาร05 IME 4.5 : เพ่ิมประสิทธิภาพการ

บริหาร : ด้านภารกิจประจ า02  IME 4.5.2 ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน

ส าหรับงานประจ า01 IME 4.5.2.1 ค่าใช้จ่าย

ด าเนินงานส าหรับงานประจ า
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รหัสรายการ รายการ จ านวนเงิน

ขอต้ังปี 2570

เหตุผล/ค าช้ีแจง

แบบฟอร์มท่ี 10

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

วิทยาเขตหาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ งานทรัพยากรบุคคล

แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย/

ทิศทาง/ทิศทางย่อย/นโยบาย

857,000.00

857,000.00

27,000.00

27,000.00

27,000.00

27,000.00

27,000.00

27,000.00

7012.F26EW210106.003 ค่าตอบแทนการปฎิบัติงาน 27,000.00 ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิในการพิจารณาผลงานใน

การขอก าหนดต าแหน่งท่ีสูงข้ึนของบุคลากรสาย

อ านวยการ คณะทรัพยากรธรรมชาติ ค่าใช้จ่ายต่อ

การประเมินคร้ังละ 9,000 บาท จ านวน 3 ราย

830,000.00

830,000.00

830,000.00

01 IME 4.5.2.1 ค่าใช้จ่าย

ด าเนินงานส าหรับงานประจ า

03 งานพัฒนาบุคลากรฝ่ายบริหารและสายสนับสนุน

21 รายจ่ายประจ า

02 งบด าเนินงาน

01 ประเภทค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ

01 ค่าตอบแทน

04 ยุทธศาสตร์ท่ี 4  สร้างประสิทธิภาพ

ทางการบริหาร02 HRM 4.2 : บุคลากรมีสมรรถนะสูง

01  HRM 4.2.1 ยกระดับสมรรถนะ

บุคลากร01 HRM 4.2.1.1 ยกระดับ

สมรรถนะบุคลากร

03 งบเงินอุดหนุน

01 ประเภทเงินอุดหนุน

04 อุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการด้านการพัฒนา

บุคลากร
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รหัสรายการ รายการ จ านวนเงิน

ขอต้ังปี 2570

เหตุผล/ค าช้ีแจง

แบบฟอร์มท่ี 10

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

วิทยาเขตหาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ งานทรัพยากรบุคคล

แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย/

ทิศทาง/ทิศทางย่อย/นโยบาย 830,000.00

550,000.00

550,000.00

04 ยุทธศาสตร์ท่ี 4  สร้างประสิทธิภาพ

ทางการบริหาร02 HRM 4.2 : บุคลากรมีสมรรถนะสูง

01  HRM 4.2.1 ยกระดับสมรรถนะ

บุคลากร01 HRM 4.2.1.1 ยกระดับ

สมรรถนะบุคลากร
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รหัสรายการ รายการ จ านวนเงิน

ขอต้ังปี 2570

เหตุผล/ค าช้ีแจง

แบบฟอร์มท่ี 10

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

วิทยาเขตหาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ งานทรัพยากรบุคคล

แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย/

ทิศทาง/ทิศทางย่อย/นโยบาย 7012.F26EW310104.010 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร

คณะ

500,000.00 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติงานเพ่ือพัฒนา

ศักยภาพของบุคลากรท้ังคณะฯ ภายในประเทศ

และต่างประเทศ ในลักษณะไปดูงาน หรือเพ่ิมพูน

ความรู้ ให้สิทธ์ิ 1 คร้ัง/คน/ปี  บุคลากร จ านวน 

189 คน  แบ่งกลุ่มบุคลากร  ดังน้ี

- สายวิชาการ ต้ังกรอบ 10,000 บาท/ คน

- สายอ านวยการ ข้าราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย 

 ต้ังกรอบ 8,000 บาท/ คน ระดับช านาญการ/ 

ช านาญงาน ข้ึนไป

- ข้าราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย  ต้ังกรอบ 

7,000 บาท/ คน ระดับปฏิบัติการ/ ปฏิบัติงาน, 

พนักงานเงินรายได้บรรจุ วุฒิ ป.ตรี ข้ึนไป

- ลูกจ้างประจ า, พนักงานเงินรายได้บรรจุวุฒิต ่ากว่า

 ป.ตรี,   ต้ังกรอบ 6,000 บาท/ คน

หมายเหตุ

    กรณีท่ีเดินทางมากกว่า 1 คร้ัง  เน่ืองจากมี

ความส าคัญและจ าเป็นต่อคณะฯ ให้อยู่ในดุลยพินิจ

ของรองคณบดี (ท่ีดูแลรับผิดชอบหน่วยงาน) หรือ

หัวหน้าสาขาพิจารณาอนุญาต ส าหรับการอนุมัติ

เดินทางให้เสนอคณบดีเป็นผู้พิจารณาอนุมัติ  ท้ังน้ี 

01 HRM 4.2.1.1 ยกระดับ

สมรรถนะบุคลากร
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รหัสรายการ รายการ จ านวนเงิน

ขอต้ังปี 2570

เหตุผล/ค าช้ีแจง

แบบฟอร์มท่ี 10

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

วิทยาเขตหาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ งานทรัพยากรบุคคล

แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย/

ทิศทาง/ทิศทางย่อย/นโยบาย 7012.F26EW310104.011 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปประชุม

 อบรม สัมมนา  กรณีท่ีหน่วยงาน

ส่วนกลางมหาวิทยาลัย หรือ

หน่วยงานภายนอก จัดประชุมใน

งานเก่ียวข้องกับงานท่ีรับผิดชอบ

50,000.00 1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปประชุม อบรม สัมมนา

  กรณีท่ีหน่วยงานส่วนกลางมหาวิทยาลัย หรือ

หน่วยงานภายนอก จัดประชุมในงานเก่ียวข้องกับ

งานท่ีรับผิดชอบ และได้แจ้งให้คณะฯ ส่งบุคลากร

ไปประชุมเพ่ือซักซ้อมความเข้าใจ ในกฎ ระเบียบ 

หรือแนวทางการปฏิบัติงานท่ีต้องน ามาใช้ในการ

ด าเนินงานของหน่วยงานตนเอง และเกิดประโยชน์

กับคณะฯ

2. ส าหรับบุคลากรสายอ านวยการทุกคนในคณะ  

โดยต้องได้รับความเห็นชอบจากผู้บังคับมอบหมาย

ข้ันต้น และต้องได้รับการพิจารณาอนุมัติจากคณบดี

ก่อนทุกคร้ัง

3. เป็นโครงการท่ีมิใช่ลักษณะโครงการพัฒนา

ศักยภาพ ท่ีมีการต้ังงบประมาณให้แล้วต่อหัว

บุคลากรให้แล้ว

80,000.00

01 HRM 4.2.1.1 ยกระดับ

สมรรถนะบุคลากร

04 EMS 4.4 : ประสิทธิภาพการจัดการ

เชิงระบบ (Efficiency Management 
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รหัสรายการ รายการ จ านวนเงิน

ขอต้ังปี 2570

เหตุผล/ค าช้ีแจง

แบบฟอร์มท่ี 10

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

วิทยาเขตหาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ งานทรัพยากรบุคคล

แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย/

ทิศทาง/ทิศทางย่อย/นโยบาย 80,000.00

7012.F26EW310104.012 โครงการพัฒนาบุคลากรและผู้น า

องค์กรท่ีดี (กลุ่มผู้บริหารคณะ)

80,000.00 โครงการพัฒนาบุคลากรและผู้น าองค์กรท่ีดี (กลุ่ม

ผู้บริหารคณะ) เพ่ือน าความรู้ไปใช้ในการบริหารได้

อย่างมีประสิทธิภาพและมีหลักธรรมาภิบาลในการ

ปฏิบัติงาน ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของคณะฯ 

ท่ีก าหนดไว้ใน EdPEx ผลลัพธ์ด้านการพัฒนา

บุคลากรและผู้น าองค์กรท่ีดี กลุ่มเป้าหมาย คือ 

ผู้บริหารคณะฯ จะต้องได้รับการอบรมด้านการ

บริหารงานในงานท่ีรับผิดชอบ อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง

200,000.00

200,000.00

01  EMS 4.4.1 สร้างผลสัมฤทธ์ิการ

ด าเนินงานและการสร้างงานคุณภาพ01 EMS 4.4.1.1 สร้าง

ผลสัมฤทธ์ิการด าเนินงานและ

การสร้างงานคุณภาพ

05 IME 4.5 : เพ่ิมประสิทธิภาพการ

บริหาร : ด้านภารกิจประจ า02  IME 4.5.2 ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน

ส าหรับงานประจ า01 IME 4.5.2.1 ค่าใช้จ่าย

ด าเนินงานส าหรับงานประจ า
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รหัสรายการ รายการ จ านวนเงิน

ขอต้ังปี 2570

เหตุผล/ค าช้ีแจง

แบบฟอร์มท่ี 10

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

วิทยาเขตหาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ งานทรัพยากรบุคคล

แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย/

ทิศทาง/ทิศทางย่อย/นโยบาย 7012.F26EW310104.013 โครงการพัฒนาและเพ่ิมทักษะ

บุคลากรประจ าปี

200,000.00 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการพัฒนาและเพ่ิม

ทักษะบุคลากรประจ าปี เช่น

1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การพัฒนา

ศักยภาพภาวะผู้น าของ หัวหน้างาน" (Smart 

People -Smart Organization)

2. โครงการพัฒนาบุคลากร “High Potential and

 Growth Mindset” โครงการสัมมนา/ ศึกษาดูงาน

 /อบรม พัฒนาบุคลากรท่ีเป็นผู้ปฏิบัติงานท่ีมี

สมรรถนะสูง

3. โครงการสัมมนา/ ศึกษาดูงาน พัฒนาบุคลากรท่ี

เป็นผู้ปฏิบัติงาน

4. โครงการกระตุ้นการขอก าหนดต าแหน่งท่ีสูงข้ึน

ของบุคลากรสายอ านวยการ

5. โครงการกระตุ้นการขอก าหนดต าแหน่งท่ีสูงข้ึน

ของบุคลากรสายวิชาการ

6. โครงการปรับฐานความคิดการแยกแยะระหว่าง

ผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม และ

ไม่ทนต่อการทุจริตของบุคลากรคณะฯ และการ

รณรงค์ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ด้านการป้องกันการ

 ทุจริตประพฤติมิชอบ และ ส่งเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม

01 IME 4.5.2.1 ค่าใช้จ่าย

ด าเนินงานส าหรับงานประจ า
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รหัสรายการ รายการ จ านวนเงิน

ขอต้ังปี 2570

เหตุผล/ค าช้ีแจง

แบบฟอร์มท่ี 10

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

วิทยาเขตหาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ งานทรัพยากรบุคคล

แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย/

ทิศทาง/ทิศทางย่อย/นโยบาย ายใต้ความเห็นท่ีแตกต่าง

84,600.00

84,600.00

84,600.00

84,600.00

84,600.00

84,600.00

84,600.00

84,600.00

84,600.00

7012.F26EW210106.002 ค่าตอบแทนการปฎิบัติงาน 84,600.00 ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิในการอ่านผลงานทาง

วิชาการในการขอก าหนดต าแหน่ง ปัจจุบันมี อ. ย่ืน

ขอต าแหน่งจ านวน 4 ราย คชจ.ประเมินท่านละ 

16,000.- บาท กรณีไม่เอกฉันท์ 36,600- บาท 

(ประมาณการ 3 และ 1 รายตามล าดับ)

01 IME 4.5.2.1 ค่าใช้จ่าย

ด าเนินงานส าหรับงานประจ า

01  HRM 4.2.1 ยกระดับสมรรถนะ

บุคลากร01 HRM 4.2.1.1 ยกระดับ

สมรรถนะบุคลากร

28 แผนงานสนับสนุนการศึกษา

05 งานพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ (สาย ก)

21 รายจ่ายประจ า

02 งบด าเนินงาน

01 ประเภทค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ

01 ค่าตอบแทน

04 ยุทธศาสตร์ท่ี 4  สร้างประสิทธิภาพ

ทางการบริหาร02 HRM 4.2 : บุคลากรมีสมรรถนะสูง
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แบบฟอร์มท่ี 10

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

วิทยาเขตหาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ งานทรัพยากรบุคคล
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แบบฟอร์มท่ี 10

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

วิทยาเขตหาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ งานทรัพยากรบุคคล
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แบบฟอร์มท่ี 10

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

วิทยาเขตหาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ งานทรัพยากรบุคคล
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แบบฟอร์มท่ี 10

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

วิทยาเขตหาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ งานทรัพยากรบุคคล
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แบบฟอร์มท่ี 10

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

วิทยาเขตหาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ งานทรัพยากรบุคคล
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แบบฟอร์มท่ี 10

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

วิทยาเขตหาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ งานทรัพยากรบุคคล
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แบบฟอร์มท่ี 10

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

วิทยาเขตหาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ งานทรัพยากรบุคคล
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แบบฟอร์มท่ี 10

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

วิทยาเขตหาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ งานทรัพยากรบุคคล
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แบบฟอร์มท่ี 10

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

วิทยาเขตหาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ งานทรัพยากรบุคคล
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แบบฟอร์มท่ี 10

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570
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